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Aftaletillæg til rammeaftale med Dansk 
Sprognævn for 2023-2025 
 
FN's Verdensmål 
Som led i implementering af FN's Verdensmål i den danske stat er der opstillet føl-
gende udviklingsmål med årlige delmål, der har ophæng i FN's Verdensmål nr. 51 
vedr. ligestilling mellem kønnene2: 
 

• Dansk Sprognævn vil sikre ligestilling mellem kønnene i Retskrivningsord-
bogen. 

 
Der er opstillet følgende årlige delmål til udviklingsmålet: 
 
Delmål R2022 B 2023 B 2024 B 2025 
Indføring af 
sideformer for 
ord der ender på 
hhv. –kvinde og 
–mand (under 
iagttagelse af 
§1, stk. 2-4 i 
BEK 178 af 
9.3.2009). 

Data forelig-
ger ikke. 

Publicering af 
liste. 

- - 

Sikre ligestilling 
og kønsneutrali-
tet i sammen-
sætningseksem-
pler, glosser og 
forklarende ek-
sempler. 

Data forelig-
ger ikke. 

- Mindst 25 % 
gennemgået 
og tilrettet. 
Publicering i 
5. udgave af 
Retskriv-
ningsordbo-
gen. 

100 % gen-
nemgået og 
tilrettet. 
Publicering i 
udgave 5.1 af 
Retskriv-
ningsordbo-
gen. 

 
For øvrige vilkår, herunder rapportering af resultater og aftalens status henvises 
til den aftale, som aftaletillægget vedrører. 
 
Dato: 15/5-2023 Dato: 23.2.2023 
  
Kulturministeriet Dansk Sprognævn 
 

 
Steen Kyed Thomas Hestbæk Andersen 
Afdelingschef Direktør 

 

                                                      
1 Mere specificeret angår det Verdensmål 5.1 der lyder: ”Alle former for diskrimination af 
alle kvinder og piger overalt skal stoppes”. Diskrimination forstås som ’ulige behandling’. 
2 ’køn’ forstået i overensstemmelse med beskrivelserne af FN’s verdensmål, altså i en binær 
logik (kvinde/mand). 


	FN's Verdensmål

